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PUESTO VACANTE:

Responsable de la Coordinacién Técnica
Federacion de Asociaciones de Asistencia a Victimas de Violencia
Sexual y de Género (FAMUVI)

OBJETIVO DEL PUESTO

Responsable de coordinar el funcionamiento de la Federacién, asegurando su

sostenibilidad a corto, medio y largo plazo de acuerdo a los objetivos estratégicos fijados

por la Junta Directiva. En dependencia directa de la Junta Directiva, es responsable de la

gestion y el correcto desarrollo de los proyectos, coordinacion de los equipos y de las

personas asignadas a cada proyecto y programa, de las actividades de sensibilizacién,

comunicacion e incidencia politica y social.

FUNCIONES

Apoyo y colaboraciéon directa con la Junta Directiva para la definicién,
desarrollo y evaluacion de los planes de actuacion anuales y lineas de
intervencién tanto existentes como posibles y definicion del presupuesto de
la Federacion en coordinacion con la Coordinadora del Area Econémico
Financiera/Administracion.

BlUsqueda y consolidacién de las diferentes lineas de intervencion,
financiacion y sostenimiento de la Federacion, incluyendo el analisis y la
identificacion de programas y proyectos mediante distintas lineas de
subvencion, contactos con agentes estratégicos publicos y privados,
captacion de financiacion para el desarrollo de la actividad, analisis de
necesidades y definicion de propuestas de proyectos, y estrategias de
proyeccion y planificacion.

Consolidacién y fortalecimiento de los recursos materiales, técnicos y
humanos que permitan desarrollar la programacion anual de la Federacion:
reclutamiento y seleccion interna y externa, contratacion, definicion de los
recursos materiales y técnicos, planificacion econdmica y financiera de la
Federacion en coordinacion con la Coordinadora del Area Econémico

Financiera/Administracion, definicion y calendarizacion de actividades,
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distribucion de las actividades y funciones entre las personas de los
distintos equipos de los proyectos y programas, y ejecucion de actividades.
Desarrollo de estrategias de consolidacion y desarrollo futuro de alianzas
con agentes estratégicos privados y publicos para consolidar, crecer y
fortalecer la entidad en relacion a sus objetivos estratégicos: contacto y
relacionamiento directo con agentes estratégicos, formalizacion de
acuerdos de colaboracion con administraciones publicas, asociaciones con
iguales o similares objetivos e ideologia tanto nacionales como
internacionales.

Evaluacion y deteccion de necesidades e identificacion y definicion de
estrategias de mejora, por ejemplo, evaluacion integral de programas y
proyectos, reuniones de coordinacion, etc.

Planificacion, seguimiento de la implementacion y evaluacién de proyectos
y programas.

Gestidn de personas tanto contratadas como voluntarias: reclutamiento y
seleccion de personal, coordinacion, supervision del trabajo, el seguimiento
continuo y la evaluacién pertinente de todas las personas que componen
los equipos. Apoya la coordinacion y organizacion de la formacién continua
del personal.

Representacion publica de la Federacion a nivel, local, estatal e
internacional y participacion activa en redes nacionales e internacionales.
Asistencia a las reuniones de coordinacion y de otra indole segun se
requiera.

Atencion y/o participaciéon en medios de comunicacion.

Apoyo a la comunicacion externa de la Federacion a través de las nuevas
tecnologias (elaboracion de contenidos para webs y pagina de Facebook).

Responsable de todos los procesos de archivo y proteccidén de datos.

REQUISITOS:

Titulacidn universitaria en Humanidades o Ciencias Sociales.

Formacion especifica:
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- Perspectiva de género e igualdad de oportunidades, violencia
machista, agresiones sexuales, prostitucion y trata de personas con
fines de explotacion sexual.

- Disefio, puesta en marcha, desarrollo, seguimiento y evaluacion de
programas y proyectos sociales.

- Informética: Office, Internet, redes sociales y manejo de aplicaciones
especificas.

- Leyesy politicas publicas.

e Experiencia demostrable de al menos dos afios en gestidén de entidades sin

animo de lucro y de gestion y desarrollo y la justificacion de programas y

proyectos sociales, atencién a mujeres en riesgo de exclusion y/o victimas

de agresiones sexuales y/o victimas de trata y prostitucion.

COMPETENCIAS

e Alto grado de autonomia, responsabilidad e iniciativa para la toma de decisiones
para el funcionamiento diario. Para decisiones estratégicas debe contar con la
aprobacién de la Junta Directiva.

¢ Evaluacion del riesgo, analitica y toma de decisiones.

e Capacidad de toma de decisiones para el funcionamiento diario puesto que para
decisiones estratégicas debe contar con la aprobacién de la Junta Directiva.

e Habilidades sociales y comunicativas, destacandose la asertividad, tolerancia,
negociacion, resolucién de conflictos, resiliencia y buenas relaciones publicas.

e Liderazgo, direccion y gestién de equipos.

SE VALORARA
- Experiencia y conocimientos en gestion de proyectos tanto publicos como
privados.
- Experiencia en el mundo asociativo.
- Formacién en gestion y direccion de entidades no lucrativas.
- Formacién en igualdad de oportunidades.
- Formacién especifica en violencia de género.
- Empatia, trabajo en equipo.

- Conocimientos medios de inglés y francés.
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- Conocimientos de contabilidad y relaciones laborales.
- Flexibilidad horaria.

CONDICIONES

Jornada: 40 semanales de lunes a viernes

Salario: segun Convenio Colectivo estatal de accién e intervencién social vigente
Contrato: Contrato de obra y servicio en jornada completa con fecha prevista de inicio
enero hasta 31 de diciembre de 2018.

Lugar de trabajo: Madrid

Incorporacion: inmediata

Enviar C.V. al correo: vacantes2018@stopviolenciasexual.org poniendo en el

asunto del mensaje: responsable_coordinacion_tecnica

Se convocara a las personas preseleccionadas para una entrevista de seleccion que se

realizard en Madrid.

Fecha maxima para enviar CV: 18 enero 2018

INFORMACION SOBRE LA ENTIDAD:

FAMUVI- Federacion de Asociaciones de Asistencia a Victimas de Violencia

sexual y de género.

Es una organizacion sin &nimo de lucro, creada en 1993 y declarada de Utilidad Publica.

Sus principales objetivos son:

- Promover, impulsar y potenciar toda clase de actividades para el asesoramiento,
la asistencia y la informacion a las victimas de agresiones sexuales y malos tratos,
o cualquier otra forma de violencia de género.

- Sensibilizar y formar a la poblacion en los temas relacionados con la Violencia de

Género.
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